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Ozet

Yiiksekogretimde kitlesellesme ile artan tiniversite ve dolayisiyla 6grenci sayilar tiniversite egitimine yakindan bakmay1 gerektiriyor.
Ogrenciler iiniversite egitiminde akademik, sosyal ve psikolojik acidan nasil bir deneyim ediniyorlar? sorusuna yanit aranmustir. Ogrenci
katilimi teorisi merceginden gergeklestiren bu aragtirma, 2018-2019 akademik yilinda toplam 37 ODTU 6grencisiyle yiiz yiize goriisme
yontemiyle gerceklestirilmistir. Bulgular, dgrencilerin akademik olarak zorlayict deneyimler yasadiklarini, ancak bunu gelisimleri igin
gerekli gordiiklerini; geng yetigkinler olarak kendi olgunlagma siireglerinin farkinda olduklarini ve tiniversitenin barindirdigi insan ve
fikir gesitliligine deger verdiklerini gostermektedir. Fiziksel mekan olarak iiniversite kampiisiiniin ders ¢aligma, sosyallesme, konaklama,
yemek ve ulagim hizmetlerinin yasamlarini sinirlandirdig da goriilmiistiir. Universite deneyimi 6grencilerin akademik, sosyal, psikolojik
olarak geligimleri ile birebir iligkilidir ve kesigimsellik icerir. Bu anlamda aragtirma, 6grenci gelisgiminin én planda tutuldugu biitiinciil
yiiksekogretim politikalarina ve akademik liderlik literatiiriine katkida bulunacaktir.

Abstract

Massification in higher education naturally leads to an increase in the number of students in universities. This trend necessitates
researchers to have a close examination on university education. The question of “In what ways do students experience university
education regarding the academic, social and psychological aspects?” is the main drive of the current research. The data collection includes
face-to-face interviews with 37 Middle East Technical University (METU) first year students in the 2028-2019 academic year utilizing
the student engagement theory. Results showed that students are having somewhat challenging experiences academically however, they
evaluate this challenge as necessary for their growth. They are aware of the process of becoming young adults and they appreciate the
diversity of people and ideas in the university. Beyond these, the physical space in the university campus is limiting their lives in terms
of studying, accommodation, food services and transportation. University experience of students is directly related to their academic,
social, and psychological engagement and it needs to be considered with intersectionality. In this sense, the research contributes to
higher education policies and academic leadership where the student development is handled with a holistic perspective.
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Giris

Universitenin kokeni 11. yiizyilda loncalar olarak kurulan 6grenci ve 6gretmenler birligine
dayanir. Studium generale, studia generale, universitas gibi isimler alan bu kurum, daha sonra
cogunluk, insanlar toplulugu anlamina gelen iiniversite ismini almistir (Rashdall, 2009). Uni-
versiteyi 6gretim elemanlari, 6grenciler, idari personel ve hatta diger tiim canlilarin yasadigi bir
alan olarak tanimlamak yanlis olmayacaktir. Buna ek olarak, Tekeli’nin (2010) “akilciligin,
zarafetin, comertligin, hoggoriiniin hikim oldugu, elestirel diisiince kapasitesinin torpiilenme-
digi canli bir ortam” (s. 367) tanimlamasi da tniversite nedir sorusuna iyi bir cevap olabilir.
Ancak giinimiiz dinyasinda bu tniversite anlayigi, uluslararasi egilimler, rekabet ve ulusal
onceliklerle birlikte zorunlu bir dontisiime ugramistir. Bu dontisiim sonucunda aragtirma, egi-
tim ve yiksekogretim politikalari, sayisal degerlere odaklanarak, tiniversiteleri ¢ilgin bir reka-
bete siirtiklerken, Nadioo’nun (2016) dedigi gibi — “Yiiksekogretim, biiytli bir distince olan
rekabet fetiginin yasandig1 bir tuzaga digmis olarak gortlebilir...Ancak yiksekogretim bir
fetigse birakilmayacak kadar 6nemlidir” (parag. 4). Bu rekabet ortaminda tiniversitenin tarihsel
olarak ana faaliyetlerinden biri olan tniversite egitimi geri planda kalmaktadir. Marginson
(2004), universite kayitlari sonrasi aileleri ve 6grencileri egitimin kendisiyle ilgilenmemeleri
nedeniyle elestirmektedir. Prestijli okullara girmek igin ¢aba gosteren aileler ve 6grenciler,
nasil bir tniversite egitimi almalar1 gerektigi konusunda daha az bilingli olabilmektedirler.
Paul Ashwin de “Universite Egitimini Doniistiirmek: Bir Manifesto” adli kitabinda (2020),
Universitelerin egitim amaglarini unuttugunu veya hafife aldigini soylerken, egitim bilimleri
bakis agisina geri donmemiz gerektigini hatirlatir.

Turkiye yiiksekogretim sistemine baktigimizda 2004 yili ve sonrasinda yeni kurulan
universitelerle birlikte 6nemli bir niceliksel buyiikliige ulagmistir. Sonug¢ olarak, 2022-2023
egitim Ogretim itibariyle toplam 6.950.142 o6grenci, 208 ylksekogretim kurumu ve 184.566
ogretim elemani bulunmaktadir (YOK Websitesi, 2024). Ozellikle pandeminin ardindan diin-
yanin dort bir yanindaki ogrenciler, yiiz yiize egitimin ve tniversite hayatina katilimin sag-
ladig1 firsat ve deneyimlerden yoksun kaldiklarini dile getirmigtir. Yasanan sosyal olaylar ve
yiiksekogretimdeki sayisal degisimler 1s1ginda tiniversite birinci sinif 6grencileri, tiniversiteye
geciste akademik, sosyal ve psikolojik katilimi ne sekilde deneyimlenmektedir? sorusu tizerin-
den 6grenci katilimini inceledik. Ogrencilerin iiniversiteye devam etmekle hangi deneyimleri
elde ettikleri, nasil gelisip, dontstiikleri ve hangi kazanimlarla tiniversiteden mezun olduklari-
n1 anlamada “6grenci katilimi (student engagement)” kavrami yol gostericidir.

Pascarella ve Terenzini (2005) 6grenci katilmini “kampusteki akademik, kigilerarasi
ve miifredat disi faaliyetlere yonelik bireysel caba ve katilim” (s.602) olarak tanimlar. Kuh
(2001) ise “Ogrencilerin egitim amagh faaliyetlere harcadiklari zaman ve enerji ile kurumlarin
etkili egitim uygulamalarini kullanmak i¢in harcadiklari ¢aba” (s.x) olarak tanimlanmistir.
Universitede 6grenci katilimi ii¢ farkli boyutta ele alinabilir: bilissel, sosyal ve psikolojik kati-
lim (Astin 1999). Sirasiyla bu boyutlar, 6grencilerin akademik gorevlerini yerine getirmesi ve
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mesleki gelisimini, sosyal ve kiiltiirel gelisimini saglayacak aktivitelere katilimini ve gelisimsel
olarak birey olma, sorumluluk alma, karar verme, duygusal ve arkadaslik iligkilerini yonet-
melerini ifade eder. Bu minvalde, yiksekogretim kurumlarinin 6grencilerin bu farkli boyut-
larda geligsim ve doniisiim sureglerini desteklemesi ve onceliklendirmesi gerekir. Her ne kadar
teknoloji alaninda yasanan degisimler, 6grenme ve bilgiye ulasma davranigini degistiriyorsa
da tniversite egitiminin sagladigi etkilesim ve bu canli bir ortamda gergeklesen kiiltiirlenme
onemli kazanimlar olmaya devam edecektir.

Yukarida belirttigimiz nicel artis sonucunda tiniversitelerde 6grencilerin tiniversite de-
neyimi konusunda bazi temel sorunlar yasandigi da bilinmektedir. Tugba Tekerek (2023),
Tagra Universiteleri kitabinda 2000 sonrasi kurulan iiniversitelerde yasanan 6égrenci deneyimi-
ne iligskin ¢arpici veriler sunmaktadir. Yetersiz akademisyen sayilari, birbirinden kopuk ilcelere
yayilmig yiksekokul ve fakiilteler, sosyal imkanlarin kisitliligi, ulagim zorluklari, beslenme ve
barinma problemleri, ideolojik ve dini baskilar gibi unsurlarin 6grencilerin tiniversite deneyi-
mini olumsuz sekillendirdigi goriilmektedir. Basta da belirttigimiz tizere iiniversite deneyimi
bir kurum olarak universitenin varolug sebeplerinden biri olan 6grenciler i¢in 6nemlidir (Kra-
use & Coates, 2008). Bu katilim siirecinde 6grencilerin liseden {iniversite hayatina gecis yap-
tiklari ilk yil, akademik basarilar1 ve iyi olma halleri agisindan ozellikle ele alinmasi gereken
bir donemdir (Askham, 2008; Clinciu, 2013; Tinto, 1996).

Liseden tniversiteye gegis, birinci simif 0grencileri i¢in yasam seyrindeki degisiklikler
nedeniyle zorlu bir deneyim olarak degerlendirilebilir. Bu gecis donemi, birinci simif 6grencileri
icin dahil olduklar1 yeni akademik ve sosyal ¢evrenin taleplerini karsilamak ve ruh saghgini
korumak igin 6nemli zorluklar igerebilir ve stres yaratabilir (Duffy ve digerleri, 2019; Dyson
& Renk, 2006). Baska bir deyisle, birinci simif 6grencileri, kisisel ve akademik amaglarina
ulagmak icin miicadele etmeleri gereken tanidik olmayan bir ortamla karsi karsiyadir. Bu do-
nemde, tiniversite birinci simif 6grencileri, muhtemelen onlari savunmasiz hale getiren ve cesitli
uyumsuzluklara neden olan yitksek diizeyde stres ve kayg: gelistirebilirler (Boke ve digerleri,
2019; Fraser & Tucker, 1997). Alan yazin taramasi, Universiteye bagllik ve katilim ile iligkili
olarak kott olma hali, depresyon, stres, yeterlilik duygusunu kaybetme, gelecekteki akademik
hedeflerle kafa karisikligi, hosgorii gelistirememe, baskalariyla etkilesim sorunlari, gruba ya-
bancilagsma eksikligi, olumsuz adaptasyon i¢in kendi kimligini insa etme sorunlar1 gibi ¢gesitli
sorunlari isaret etmektedir (Astin, 1999; Chang ve digerleri, 2007; Chickering, 1969; Kahu
& Nelson, 2018; Tinto, 1975). Bunun nedeni, birinci sinif 6grencilerinin Gniversite yasamina
yabanci olmalar1 ve bagkalar tarafindan kabul edilme, rahatlik, sosyal ve akademik destek,
kisisel ihtiyaglar gibi konularda gelisimsel olarak zorluk yasayabilmeleridir.

Ogrenci Katilimi1 Ulusal Anketi (National Survey of Student Engagement) (2005), kam-
piis ortaminin destegi, egitim deneyimlerinin gelistirilmesi, 6grenmeye aktif katilim, 6grenciler
ve Ogretim Uyeleri arasindaki iligkiler ve akademik zorluklarin diizeyi olarak adlandirilan beg
faktort igeren bir model gelistirmistir. Aragtirmacilar arasinda 6grenci katilimi yapisina ilis-
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kin gorus birliginin davranissal, psikolojik, akademik ve duygusal boyutlar tizerinde oldugu
gorilmektedir (Finn & Zimmer, 2012). Dolayisiyla, Tinto’nun (1975) modelinden hareketle,
Wintre ve digerleri (2009) ile Baker ve Siryk (1999) tarafindan cizilen ve akademik katilim,
sosyal katilim ve psikolojik katilim olarak adlandirilan ti¢ faktérden bahseden genel gergeve,
ogrencilerin tiniversiteye uyumundaki kodlar1 anlamak i¢in kullanilabilir. Calismada bu tg tir
ogrenci katiliminin Giniversite deneyimine olasi etkilerinin arastirilmasi amaglanmistir.

Ogrenci katilimi kavramu iiniversite 6grencilerinin akademik, psikolojik ve sosyal agidan
deneyimlerini anlamamizi saglayacaktir. Bu ¢alisma, yuksekogretim ogrencilerine soz hakki ver-
meye yonelik yeni uygulama ve yaklasimlar ile 6grenci katilimina iliskin geleneksel sistemleri bir
araya getirmeye yardimci olacaktir. Universitede 6grenci temsilini 6grenci katilimindan ayirmak
yerine, farkli katilim tiirleri arasindaki baglantilarin dikkate alinmasi gerekir. Bu cergevede tini-
versite egitimini analiz ederek, 6grenci katiliminin belirsizligi ile baglantili sorunlarin tistesinden
gelmek mimkundiir. Yapilan ¢alismanin sonuglari, tiniversite 6grencilerinin akademik, sosyal ve
psikolojik deneyimlerinin gelistirilmesi agisindan 6gretim elemanlarindan yiiksekégretim yoneti-
cileri ve politika yapicilara kadar paydaslarin amaglarina hizmet edecektir.

Turkiye’de ogrenci katilimu ile ilgili galismalara bakildiginda, bu alanda sinirh sayida
arastirma oldugu goriilmektedir. Kavram, Turkceye ogrenci baghligi (student commitment)
olarak ¢evrilmis ve 6lgek uyarlamasi: Giin ve digerleri (2019) tarafindan yapilmis; 6grenci bag-
lilig1 davramgsal, duyussal ve biligsel olarak 3 alt boyutta ol¢ulmustir. Bir bagka arastirma,
ogrenci bagliligi puanlarinin tniversitedeki egitim deneyimine gore anlamli bir farklilik goster-
digini bulmustur (Bilir Koca & Karadag, 2024). Calismalarin genellikle nicel yontemlerle veya
kalite degerlendirmelerinde oldugu gibi memnuniyet 6lgme amaciyla yapildig1 goralmektedir.
Dolayisiyla, Tirkiye’de tiniversite yasamina uyum igin guncel literatiirle ortiisen ¢cok boyutlu
ve bitiinctl bir yaklagima ihtiya¢ duyulmaktadir. Daha detayli verilere ulagmak i¢in nitel yon-
temler, tiniversite adaptasyonunun ¢esitli boyutlarini derinlemesine anlamak acisindan faydal
olacaktir. Bu calisma kapsaminda nitel arastirma yontemlerinin kullanilmasi ile ODTU’de
ogrenim goren ve uyum konusunda deneyimleri olan birinci simif 6grencilerinin, tiniversitenin
akademik, sosyal ve psikolojik ikliminde kargilastiklari uyum firsatlarinin ve sorunlarinin ken-
di bakis agilarindan ortaya konmasi saglanmustir.

Arastirma, universite 6grencilerinin ilgi, beklenti ve gereksinimleri kapsaminda egitim-
lerinin ilk yilinda kargilasabilecekleri sorunlara yonelik gelistirici ve onleyici programlar gelis-
tirilmesi agisindan tiniversite yonetimine ve 6grenci destek birimlerine yol gosterici niteliktedir.
Birinci smifa gegen 6grencilerinin 6grenci katilim siireclerine ve potansiyel sonuglarina iligkin
algilarini akademik, sosyal ve psikolojik cerceveler altinda nitel bir bakis agisiyla incelemeyi
amacladik. Calismanin amaci dogrultusunda arastirmaya yon veren arastirma sorusu sudur:

Universite birinci sinif 6grencileri, tiniversiteye geciste akademik, sosyal ve psikolojik katilimi ne
sekilde deneyimlenmektedir?
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Arastirma Yéntemi

Bu ¢alismada, sosyal olgularin ait olduklari gevre igerisinde derinlemesine anlasilmasini ve
aragtirilmasini miimkiin kilan nitel “durum ¢aligmasi” yontemi aragtirmanin amacina uygun
olarak kullanilmigtir. Yukarida da belirtildigi tizere geleneksel yontemler olan 6grenci memnu-
niyeti anketleri kisith ve 6nceden tanimlanmug bir perspektif sunmaktadir. Arastirmanin amaci
ise tiniversite ogrencilerinin akademik, sosyal ve psikolojik olarak tiniversitede deneyimledik-
leri katilimin gesitliligini, 6grencilerin kendi seslerini yansitarak anlamaktir.

Durum ¢aligmasi olarak tasarlanan arastirmada Merriam’in (2009) belirttigi tizere su
dort kosul goz 6ninde bulundurulmustur: (1) Belirli bir durumun gergekligini yansitir, (2)
Arastirmanin odak noktasi “nasil” ve “neden” sorularina yanit bulmaktir, (3) Farkli faktorle-
rin anlagilmasina yardimei olur, (4) Arastirma sonuglarinin uygulanabilirligini artirir. Benzer
sekilde Saldana (2011) da durum ¢alismasinin temel amacinin arastirma konusu hakkinda sis-
tematik ve derinlemesine bilgi toplamak oldugunun altini gizmektedir. Orta Dogu Teknik Uni-
versitesi’nin tek vaka olarak secilme nedeni yukarida belirtilen belirli bir durumun gercekligini
yansitmaktir. Bir baska deyigle, koklii tarihsel, kurumsal ve kultiirel ge¢misi ile 6grenci dene-
yiminin gorece zengin oldugu bir tiniversite olmasidir. Bulgular bu ¢ercevede degerlendirilip,
tartistimustir. Ote yandan, égrencilerin benzer akademik ve sosyoekonomik gecmise sahip ol-
malari katilim deneyimlerini etkileyecektir. Ornegin Lardy ve digerleri (2022) 6grenmeye ka-
tilim ve akademik ge¢misin akademik basar: ile iligkili oldugunu bulmuslardir. Bu kapsamda
arastirma sonuglari genelleme yapilamaz ve bu durum arastirma kisithligi olarak belirtilmistir.

Aragtirmada kullanilan nitel aragtirma yontemi ile konuya derinlemesine ve ¢ok boyutlu
aciklama getirilmesi hedeflenmistir. Katilimeilar, amacli 6rnekleme yontemlerinden biri olan
olgiit ornekleme yontemi ile belirlenmistir. Olgiit 6rnekleme teknigi arastirmaci(lar)ya dlgiitler
belirleme ve ¢alismanin odagina gore katilimcilar: segme olanagi saglar. Bu durumda, 6rnek-
lem igin belirlenen kriterleri kargilayan kisiler katilimci grubuna dahil edilir (Buytuikoztirk ve
digerleri, 2009). Ogrenciler genellikle iiniversitenin ilk yillarinda giiven ve baskalar: tarafindan
kabul edilme duygusu (Blimling & Miltenberg, 1981), sosyal destek agi (Beck, Taylor & Rob-
bins, 2003), akademik konularda ust diizey diisinme (Pike & Kuh, 2005) gibi cesitli durum-
larla basa ¢itkmak zorunda kalmaktadir. Sonug olarak, bu durum tniversite yasgamina uyum
saglamalarini zorlagtirmaktadir (Dyson & Renk, 2006). Bu nedenle, tiniversitenin birinci simif
ogrencileri ¢aligma gruplari olarak belirlenmistir.

Arastirma Katilimcilari ve Orneklem

Arastirma etik kurulu onayi ile Orta Dogu Teknik Universitesi birinci sinif 6grencilerine arag-
tirmanin amaci ve siireci hakkinda bilgi verilmistir. Bu stirecte arastirmaya katilmaya istekli
olabilecek ogrenciler igin iletisim adresleri birakilmigtir. Sonug olarak, tiniversitenin birinci s1-
nifinda okuyan toplam 34 6grenci (16 kadin, 17 erkek ve 1 escinsel) arastirmanin ¢caligma gru-
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bunu olusturmustur. Bolumler agisindan bakildiginda Egitim Fakiiltesi’'nden 13, Miithendislik
Fakiiltesi'nden 7, Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nden 10 ve Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nden
4 lisans ogrencisi oldugu goriilmektedir. Tiim katilimcilar Yabana Diller Yiiksekokulu’nda
Ingilizce egitimi almistir. Okul tiirlerine bakildiginda katilimcilarin 14’ Anadolu lisesi, 8’i Fen
lisesi, 6°s1 dershaneden donustiriilen temel lise, 4’ Anadolu 6gretmen lisesi, 1°i 6zel lise ve 1’1
de diiz lise mezunudur. Yasadiklar: yere bakildiginda, on sekizinin kampiis icindeki yurtlarda,
dokuzunun Ankara’da ailesiyle birlikte, beginin arkadaslariyla birlikte bir evde, birinin 6zel bir
evde ve birinin de kampiis igindeki 6zel bir yurtta kaldig1 gorialmektedir.

Arastirmada, Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU), karmasik, bireysel ve cevresel
etkilesimler igerdigi ve 6grenci katiliminin yiiksek oldugu bir kampiis tniversitesi oldugu icin
vaka olarak secilmistir. Tiirkiye’nin koklii iiniversitelerinden olan ODTU’de 6grenci hareket-
leri de tarihsel olarak 6grenci katilimina dair bir gergekligi yansitmaktadir. Ayrica 6grenci
topluluklari agisindan sayisi ve gesitliligi yiiksek bir tiniversite olarak 6grenci katilimina iligkin
etkileri olacag: dustiniilmektedir.

ODTU’de 2023-2024 akademik yili itibariyla toplam 705 6gretim iiyesi, 327 ders veren
Ogretim gorevlisi, 618 arastirma gorevlisi, 36 uluslararas: 6gretim tiyesi ve 2.603 idari personel
bulunmaktadir (Ilk Bakista ODTU, 2024). Egitim dili Ingilizce olan iiniversitede 25.089 6g-
renci bulunmaktadir. ODTU’de Mimarlik, Fen-Edebiyat, Miihendislik, Iktisadi ve Idari Bilim-
ler ve Egitim olmak uzere beg fakiilte bulunmaktadir. Arastirmanin gerceklestigi 2018-2019
akademik yili performans raporu incelendiginde, 6grencilerin %21,7’sinin yabanei dil hazirlik
egitiminde basarisiz oldugu ve birinci sinifa kayit yaptiramadigi goriilmektedir (ODTU Faali-
yet Raporu, 2018). Hem Ingilizce hazirlik hem de boliim tekrar1 durumunda olan 6grenciler
ne yazik ki otomatik olarak normal bir siire igerisinde mezun olamamaktadir. Son yillarda
normal stirede mezun olan 6grenci oraninin azaldigi dikkat cekmektedir. Normal siire iginde
mezun olan lisans 6grencilerinin oranlari yillara gore incelendiginde asagidaki gibi goriilebilir:
%55,83 (2015), %50,81 (2016), %47,63 (2017) ve %43,75 (2019). Bu da ODTU’ye kayith
lisans 6grencilerinin yarisindan fazlasinin normal stirede mezun olamadigi anlamina gelmekte-
dir (ODTU Akademik Performans Raporu, 2019).

Veri Toplama ve Analizi

Caligmada, bu 6grencilerin tiniversiteye uyum konusundaki algilarini, karsilagtiklar: zorluklari
ve firsatlar1 kesfetmek i¢in yar1 yapilandirilmig miilakat kullanilmigtir. Aragtirmacilar tara-
findan ilgili literatiir incelenerek 12 sorudan olusan bir goriigme formu gelistirilmistir. Bu
dogrultuda goriisme sorulari, 6grencilerin Gniversiteye katilimin ti¢ boyutunu, yani akademik
katilim, sosyal katilim ve psikolojik katilimi icermektedir. Sorular hazirlanirken nitel arastir-
ma ilkelerine onem verilmistir. Aragtirmacilar, ¢calismaya baglamadan once goriisme sorula-
rinin netligini saglamak igin aragla ilgili iki uzman degerlendirmesi almistir. Daha sonra bir
kisi ile pilot ¢calisma yapilmigtir. Bu pilot ¢alismanin sonuglarina gore 6lgme aracina son sekli
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verilmigtir. Katilimcilarin izniyle goriismelerin ses kayitlar1 alinmig ve daha sonra analiz icin
yaziya dokiilmiistiir. Tematik analiz yontemiyle 6nce transkript edilen metinler okunmug ve
ikinci okumada kodlama yapilmustir. Son olarak yapilan kodlamalar temelinde ana temalar
belirlenmigtir. Analiz sonucunda 6grencilerin akademik, sosyal ve psikolojik katilim deneyim-
lerine iligkin temalar belirlenmistir.

Bulgular

Arastirma bulgulari, teorik ¢ergeveyi goz oniinde bulundurarak tanimlayici bir sekilde 0g-
rencilerden direk alintilarla sunulmugtur. Burada amacimiz, derinleme goriismelerden gelen
zengin veriyi organize bir cercevede sunmak ve yiiksekogretim arastirmalarinda seslerini cok
az duydugumuz 6grencilerin seslerine yer vermektir. Asagida teorik cergeveden gelen akade-
mik, sosyal ve psikolojik katilim bulgulari su dort tema altinda verilmigtir: “Boliime geciste
zorlayici faktorler ve belirsizlik (Akademik Katidum)”, “Birey olmay: 6grenmek (Psikolojik
Katilum)” ve “ Aktivitelerin ve insanlarin gesitliligi (Sosyal Katilum)” ve son olarak ogrencilerin
Universiteye katilim deneyimlerini etkileyen baglamsal faktorler altinda “Fiziksel alan, Altyap:
ve Universite yonetimi”.

Tema 1: Akademik Katilim: Béliime Geciste Zorlayici Faktérler ve Belirsizlik

Tablo 1

Akademik Katilim Alt Temalari ve Kodlari

Alt temalar Kodlar

Ingilizce Hazirlik Okulu (f=67) e Hauzrlik okullarindaki degisen kalite derecesi

e {lk yila yonelik oryantasyon eksikligi

e Akademik béliime hazirlik eksikligi

e Sosyallesme ve yeni gevreyi 6grenme firsatt

e Haurlik okulu ile akademik disiplin arasindaki bosluk
e Lisenin devami olarak hazirlik okulu

Akademik Disipline Gegis (f=154) ®  Ders kayit siirecleri

e Agir ders yiikii

e Akademik danismanlik sistemi

e Degisen ders beklentileri

¢ Kendi kendini 6grenen olmay1 6grenmek

e Akademik baski / zorluk / not alma stresi

* Derslere katiim

e Akademik disipline geciste oryantasyon eksikligi
e Akademik disipline adaptasyon sorunlari

Ogretim Uyeleri ve Akademik Kalite e Nitelikli 6gretim tiyeleri

(f=122) e Ogretim ve degerlendirmede degisen beklentiler

e Ogretim iiyeleri ve 6grenciler arasindaki etkilesimler ve iletigim

e Egitim dilinin Ingilizce olmas: bir zorluk olarak

e Biyiik simflarda 6gretim

e Akademik zorluklarina ragmen 6grencisi olmaktan gurur duymak (aidiyet)

e Akademik ilham / entelektiiel gelisim

¢ Diinya iiniversiteleri siralamasindaki yeri; koklii bir tiniversite olmasi; iiniversitenin ulusal diizeydeki

itibar; uluslararasi aglarla baglantisi; Erasmus olanaklari.
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Ogrencilere iiniversitedeki akademik deneyimleri ve daha 6zelde de Ingilizce hazirlik okulun-
daki ve oradan da boliimlerine gecis ve sonrasi deneyimleri hakkinda sorular sorulmustur.
Ogrencilerin ¢ogu, Ingilizce hazirlik okulundan farkli olarak, birinci sinif derslerinin ve 6gre-
tim tyelerinin beklentilerinin zorlayici oldugunu, ¢ok fazla bilinmezlik oldugu ancak bu zor-
layici deneyimin akademik beklentiyi gosterdigini soylenmistir. Tablo 1’de sunuldugu iizere,
ogrencilerin akademik katihm deneyimleri 3 alt tema altinda toplanmustir: Ingilizce Hazirlik
Okulu, Akademik disipline gecis ve egitim-ogretim ve akademik kalite (bkz. Tablo 1).

Universitede ilk yil deneyimi: ingilizce Hazirlik Okulu

Ogrencilerin iiniversiteye giriste ilk akademik deneyimleri Ingilizce Hazirlik Okulu oldugun-
dan bu alt tema ile baslayacagiz. Ogrenciler Hazirlik Okulu’nu beklentilerin acik oldugu “ke-
yifli, kolay ve arkadasca” bir ortam olarak tanimlamiglardir. Sinavlar, ¢alisma becerileri ve
ogrenme ciktilarinin da anlagilir oldugu belirtilmistir. Hazirliktan bahsederken sik sik lisenin
devamini temsil eden “lise 5. y1l” olarak adlandirildigi goriilmektedir. Akademik olarak daha
az zorlandiklarini, ¢ok fazla bos zamanlari oldugunu ve 6grenci kuliiplerine katilarak ya da
yeni arkadasliklar edinerek bu zamani degerlendirdiklerini belirtmiglerdir. Baz1 6grenciler bu
donemi sikici, verimsiz ve kalitesiz olarak nitelendirirken, bazilari da sosyallesme ve tniversite
hayatina alisma agisindan yararli bir donem olarak tanimlamaktadir.

“Aslinda ¢ok heyecanliydim, kafamda hicbir sey yoktu nasil bir ortam ile kargilagacagim. Yine
de boyle daha bir Gniversiteliyiz, bir anda béyle bir¢ok yeni sey 6grenecegiz, cok mesgul insanlar
olacagiz, dyle bir hayata girecegim gibi bekliyordum. Ama 6yle olmadh tabii ki, ilk yil zaten lisedeki
derslerin biraz daha detayli hali gibi geldi.” (K21)

“Hazirlikta tniversitede degilmisim bolime gegince fark ettim. Hazirlik benim igin lisenin devami
gibiydi. 3 saat dersim vardi zaten, derse giriyordum sonra koga kosa eve gidiyordum. Higbir sosyal
hayatim yoktu, hicbir topluluk yoktu katilacagim. Hazirlik kampiiste ayri bir birim gibi, Lise 5
diyebilirim... Hazirlik atlama sinavina girmedim, okumak istedim. Kampuse aligirim, tiniversite
hayatina alisirim diye diigindim...” (K8)

Gegis yillarini deneyimleyen ogrenciler, geriye doniik baktiklarinda bu yilin kesinlikle
boliimlere yonelik daha fazla oryantasyon icermesi gerektigini belirtmiglerdir. Bazi 6grenci-
ler hazirlik okulunun keyifli oldugunu ancak boliimde onlarin ne beklendigi konusunda ¢ok
fazla fikirlerinin olmadigini sdylemislerdir. Hazirlik okulundaki oryantasyon programlari, bir
ogretim iiyesinin dgrencileri ziyaret etmesi ve dersler hakkinda bilgi vermesini igeriyordu. Og-
renciler, akademik disiplin icin daha iyi bir oryantasyon ve boliime yonelik Ingilizcenin daha
faydali olacagini agik¢a belirtmislerdir. Bu ayni1 zamanda ogrencilerin boliimdeki bilinmeyen
ve gesitli beklentilerden kaynaklanan dersler konusunda daha az kaygi, basarisizlik ve stres
yasamalarini saglayacaktir.
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Ogrencilerin ¢cogu, egitim dilinin Ingilizce olmasinin akademik olarak zorlayict oldugu-
nu ifade etti. Hazirlik okulunda 6grendikleri Ingilizce ile boliimde kullanilan Ingilizcenin farkl
oldugu belirtirken, derslerde kullanilan grup tartismalari, elestirel diisinme ya da yansitma
Odevi yazma gibi gercek sinif deneyimlerine daha hazirlikli olmadiklarini sdylemislerdir. Ge-
nel olarak 6grenciler, hazirlik okulu ile boliimleri arasinda ¢alisma aliskanliklari, devamlilik
ve dersler acisindan bir bosluk oldugunu diisiinmektedir. Ogrenciler bu iki 6nemli akademik
deneyim arasinda daha iyi bir koprii kurulmasina ve daha iyi bir gecise ihtiya¢c duymaktadir.

“Dil olarak ¢ok zorlanirim diye korktum, okumalarimiz var stirekli bizim. Bizim okumalar ¢ok
yorucu oluyor, Antik Yunan okumalar: filan. Bunlar zor olmustu ama hocalar destek oldu ve
rahatlatt” (K24)

Akademik Disipline Gecgis

Buradaki 6nemli bulgulardan biri, boliimdeki egitime dair az bilgilerinin olmasi ve bu nedenle
derslerde zaman zaman kaybolmus hissetmeleridir. Bir 6nceki temada belirtigimiz iizere ha-
zirlik okulundan bolume gecisin keskin ve sikintili oldugunu ifade etmiglerdir. Ders kayitlari,
danigmanlik sistemi, akademik beklentiler, 6gretim iiyelerinin 6gretimi veya sinavlar hakkinda
¢ok az bildiklerini belirttiler. Ders se¢imi, kayit ve danigman onayi gibi basit gorevlerin far-
kinda olmadiklarini ancak oda arkadaglari, arkadaslari, sosyal medya veya ders kaydiyla ilgili
Youtube videolarini siire¢ boyunca faydali oldugunu soylemislerdir. Genel olarak bu gecis
deneyiminin ¢ok zorlayiciy1 oldugunu ve akademik yilin baginda bir hayal kiriklig1 yarattigim
da belirtmiglerdir.

Bu gecis doneminde 6grenciler, kendi kendilerine 6grenmeyi ve 6grenmelerinin sorum-
lulugunu almalar: gerektigini fark etmislerdir. Hazirlik okuluna kiyasla, yeni ¢aligma aligkan-
liklarina uyum saglamalar1 ve akademik hayatlarini yonetmeleri gerekmis; Ingilizce calismak
ile bolimdeki derslere ¢aligmanin iki farkli beceri oldugunu anlamiglardir. Akademik hayata
ve derslere uyum saglama, akademik beklentileri 6grenme, akademik ve sosyal hayat arasinda
denge kurma, derslere devam etme, 6grencilerin kendi kendini yoneten veya bagimsiz 6grenen
birey olma belirttikleri gorevlerden bazilaridir.

Yiiksek not ortalamasi ve basar1 kultiri, akademik bask: ve basarisizlik korkusu nede-
niyle motivasyon kaybina sebep olmustur. Bunun sonucunda 6grenciler 6zellikle de hazirlik
okuluna kiyasla yiiksek not alma ve sinavlar konusunda daha fazla endige duyduklarini be-
lirtmislerdir. Ogrenmeyi 6grenmeye iliskin bir 6nceki bulguyla baglantili olarak, 6grenciler
bolumdeki yiiksek akademik baski ve bu ortamda tek baglarina olmalari nedeniyle kendilerini
stres altinda hissetmiglerdir. Bu durum bazi 6grencilerin ders birakmasina, sinavlara girme-
mesine ya da motivasyonlarinin diigmesine neden olurken, bazilar1 da diger 6grencilerle ya da
kendi baglarina nasil calisacaklarini 6grenmislerdir. Akademik stres ayn1 zamanda akademik
katilim konusunda yeteneklerini esnetmelerine de neden olmusgtur.
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“Asir1 stres sinav sonucunun kotii gelmesi ile bagladi, LYS yaklastik¢a boyle daha kotii oldum.
Universite smavi bittikten sonra kafa daha rahat gibi geliyor insana ama ben o zaman yasadigim
stresi su an her sinavda yagiyorum. Sinavlardan 6nce her zaman karnim koéti olur, bagim agriyor,
sinav gunleri kahvalti yapamam, sinav stresini tizerimden atamiyorum ne kadar ¢abalasam da...”
(K23)

Ogdretim iiyeleri ve Akademik kalite

Donem basgladiktan sonra ogrenciler, ogretim uyelerinin farkli beklentileri ve 0gretme ve 0g-
renme tarzlarryla da miicadele ettiklerini bildirmislerdir. Ogretim iiyeleri arasinda ¢ok fazla
ortaklik olmamasi nedeniyle farkli akademik beklentileri anlamak i¢in ¢ok zaman harcadik-
larini soylemiglerdir. Baz1 6gretim tiyeleri 6grencilerin 6grenmesine karsi cok anlayigh ve des-
tekleyiciyken, bazilarina soru sormak, ya da konusmak gibi basit gorevler konusunda iletigim
kurmakta zorlanmiglardir. Ogretim iiyelerinin 6gretim becerileri zaman zaman sikint1 yarat-
makta ve ogrenciler arasinda motivasyon eksikligine yol acmaktadir. Agir ders yukii, kala-
balik siniflar, elestirel diisiinme becerilerinin yani sira disiplinler aras1 bakig acisi gelistirme
ihtiyact akademik katilim altinda belirtilen sorunlar arasindadir. Olgme ve degerlendirmedeki
tutarsizliklar, bolimler arasinda adaletsizlik, dersle ilgili net olmayan beklentiler de 6grenciler
tarafindan sorun olarak bildirilmistir. Akademik konularda yasadiklar1 bir bagska deneyim de
ogrenci-ogretim lyesi etkilegimin gesitliligidir. Bu alanda 6grenciler ne zaman, nasil soru soru-
lacagi, ozellikle kalabalik siniflarda soru sormanin zorlugu gibi konularda kendilerini kaybol-
mus hissettiklerini sdylemiglerdir. Bunun yani sira, 6grencilerin farkli akademik gegmislerinin
olmasi onlarin akademik beklentilerini ve katilimini etkilemektedir.

“Hocalar agisindan iletisim kurma acisindan bircok okula gore cok sanshiyiz bence. Hocalar ile
bireysel sohbetlerde bulunabildigim de oldu, belki bu diger okullarda gok miimkiin degil... Oyle
hocaya bir sey sormaya ¢ekinmedim, yeri geldi okuma onerisi istedim, yeri geldi hocayla akademik
hayatim hakkinda konugtum” (K25).

“Smavlar geldi benim Fizik sinavim “0”, tik koymus ama formul? demis. Bunlari kanitlamam
gerekiyormus bilmiyordum...Burada bazen pesine diigsen bile geri doniis alamiyorsun.” (K12)

“Universite gibi bir yer bekliyorduk. ODTU’ye basladik bir seyler 6grenecegiz zorlanacagiz falan
filan ama benim karsilastigim sey oldu. Ilk 1-2 hafta gordiigiimiiz derslerim Ingilizce terimlerine
aligma. Bayagi uzun donem lisede gordiigiimiiz seylerin tstiine biraz daha koyma...” (K28)

Ogrencilerin neredeyse tamamu Tiirkiye’nin en iyi iiniversitelerinden birinde okudukla-
rin1 ve bu ¢abaya degdigini acikca ifade etmistir. Ogrenciler, iyi bir akademik deneyim sunmasi
ve egitim niteligi acisindan kokli bir tiniversite olmasini takdir ettiklerini belirtmislerdir. Aka-
demik deneyimlerinin zorlayici oldugunu kabul ederken ODTU &grencisi olmaktan mutluluk
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duyduklarini ve aidiyet hissettiklerini de agik¢a belirtmislerdir. Her ne kadar 6grencilerin cogu

bu zorluklari dile getirmis olsa da ODTU isminin sik1 calisma gerektirdigini bildiklerini de ifa-

de etmiglerdir. Neredeyse tim ogrenciler, Turkiye’nin en iyi devlet tiniversitelerinden biri olan

kurumun mensubu olmaktan gurur duyduklarini, dolayisiyla akademik deneyimin bu tinvam

hak etmek i¢in zorlayici olmasi beklenebilecegini belirtmiglerdir.

“Bir survivor gibi burasi, size 6ldiirmeyen sey size giiclendiriyor gibi bir sey” (K22)

“...Not beklentisine kesin girme ve 6grenmene bak denmeli. Ben bu sekilde girdim ¢iinkii ablam
baginda séyledi bu ders cok zor diye...Ilk 1 ay boyunca herhalde ben aptalim dedim. Sonra sos-
yallesmeye baglayinca kimsenin yapamadigini fark ettim. Ki bu ders bizi arkadasla yakinlagtirdu...
anladigimiz kiiciik pargalari bir arada birlestirelim, ses kaydi yapalim dedik ve bu bize ¢ok sey
katt1.” (K30)

“Ilk baslarda 7 saatte bir makale okuyordum. Hicbir sey anladigimi da diisiinmiiyordum. ... hoca
ile konugtum dedi ki sen boyle devam et, ek kaynaklar falan o dil bariyerini ve felsefeye olan yaban-
ciligimi birazcik olsun agtim. Not kaygim biraz olsun var, o kaygim kayboldu. Lisedeki not sistemi
not kaygsi, caligirsin galigirsin olmaz... bunun aksine burada farkl bir diigiince yapisi var.” (K30)

“... hocalarin yurtdiginda egitim almig olmalari, alanlarinda yetkin olmalari, en 6nemli destekle-
yici yonleri. Akademik olarak ¢ok da bilmiyorum aslinda... akademik olarak ¢ok sey yaptiklarini
gorilyorum ozge¢miglerine baktigimda.” (K9)

“Her seye ragmen ODTU zor, ama 6rnek bir kurum.”

“ODTU’de okudugumuz igin zor olacagini biliyorduk.”

o

Tema 2 - Psikolojik Katilim: Birey olmayi1 6grenmek

Tablo 2

Psikolojik Katilim Alt Temalari ve Kodlari

Alt temalar Kodlar

Biiyiimek ve Birey Olmak (f=107) e Kendi baginiza karar verme

e Kendi basina, aile ile veya baskalariyla yagamak
e Arkadaslik ve sosyallesmeyi 6grenme

e Finans/Zaman / Calisma / Duygu Yénetimi

o Oggiirliigii hissetmek ve acik fikirli olmak

®  Biiyiimenin zorluklarinin farkinda olmak

Stresli Yasam Olaylar (f=25) e Ebeveynlerin bogsanmasi

e  Romantik iliskiler
e Kampiiste depresyon ve 6grenci intiharlari
® Basarili olmaya calismak

¢ Yeni bir sehre uyum saglamak / Ankara’nin biiyiik sehir olmasi veya depresif olmast

Aile Tligkileri (f=17)

e Aile beklentilerinde ¢catigma

e Ev hasreti cekmek

®  Maddi olarak aileye bagimli olmak

o Aile baskisi / Aile ile birlikte yasamak

679
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Ogrenciler psikolojik katilim altinda verdikleri cevaplarla birey olmay1 6grenmeye odaklan-
muglardir. Burada veri analizinden {i¢ alt tema ortaya ¢ikmustir: biiyiimek ve birey olmak,
stresli yasam olaylart ile basa ¢citkma ve aileyle iliskiler.

Psikolojik katilimla ilgili olarak yalniz olmak, kendi bagina karar vermek, arkadas edin-
me, Ozgiirluk duygusu, aile yaninda yasama dolayisiyla yasanan ¢atismalar, yasam olaylarini
yonetme ve stresle bag etme konusunda deneyimlerini paylasmiglardir. Sorulara verilen ce-
vaplar ogrencilerin “biiyiime ve birey olma” stirecinin farkinda olduklarini gostermektedir.
Universite 6grencisi ve geng yetiskin olma deneyimleri soruldugunda, bazi 6grenciler ebeveyn-
leriyle ya da tek ebeveynle yasarken, yurtta ya da apartman dairesinde kalan 6grencilerin cogu
kendi baslarina yasamanin zorluklarindan bahsetmistir. Ogrencilerin zorlanmasinin nedeni
sadece aileden uzak olmak ya da boyle bir yasama hazirlikli olmamak degil, aym1 zamanda
uyum sorunlariyla da ilgilidir. Memleketlerinde daha yakin aglari olan kiigiik sehirlerden gelen
ogrenciler, tiniversitenin ve Universitenin bulundugu sehrin ¢ok buytik geldigini belirtmis ve
kendilerini nasil yonlendireceklerini bilemediklerini s6ylemislerdir.

Ote yandan, kampiis yasami onlar1 insanlarla ve olaylarla ilgili cesitli deneyimler yo-
luyla biyimeye itmektedir. Sosyallesme, arkadagliklar kurma, iligkileri siirdiirme ve duygusal
baglar kurma kendi baslarina yapmalar: gereken eylemlerden bazilaridir. Ogrenciler, ailele-
rine veya memleketlerindeki yakin arkadaglarina danismadan bu eylemlere girismenin kendi
kararlarini verme agisindan egitici oldugunu soylemistir. Karar vermenin hayatta kalmak icin
ogrenmeleri gereken bir beceri oldugunu soylemislerdir. Nasil para harcayacaklarina, kendile-
ri i¢in ne yemek pisireceklerine, yasam alanlarini temizleme, nasil ve ne zaman ders ¢alisacak-
larina iligkin kararlar, 6grencilerin danisacaklar: bir aile tiyesi olmadig: icin zorlayict olarak
verdikleri bazi 6rneklerdir. Ogrenciler karar vermenin zorlugunu dile getirseler de, bunlarin
gelismek igin birer firsat oldugunu da digiinmektedirler. Bulgulardan bu deneyimlerin biiyt-
mek i¢in gerekli oldugunun farkinda olduklar1 anlasilmaktadir.

“Bir yandan 19 yagindasin ve korkutucu bir sehirdesin. Kendi dogrularini yaratmaya ¢alisiyorsun.
Kimse sana sunu yap demiyor ciinkii... fyi kétii smirlarimi gizdigim bir dénemdeyim” (K24).
“Sey beni strese sokar, karar alacagim ama mesela XXXX’de caligtyorum, bir yeri diizeltiyorum
diyelim hani yeri benim diizelttigim belli olmayacak ya, yaparim diizgiin bir sekilde. Diyelim mi
yanlig yapmigim farkinda olmadan, en arkaya koyarim ki gelip kimse sen yanlig yaptin demesin
bana. Sorumluluk almaktan ¢ekinmiyorum ama o kararin sonunda sen yanhs derse ¢ok stres olu-
rum. Tam birey olabildim mi emin degilim” (K24).

“Ben Usak’ta disar1 ¢ikmazdim. Bir tane en iyi arkadagim olurdu hep onunla takilirdim...onunla
yaptgimiz seyler neydi? Ya gezmek ya da calismak. O yiizden karar verebilecegim ¢ergeve cok dar-
di... kendim veriyordum kararlarimi ama verdigim kararlar bizimkiler tarafindan onaylaniyordu,
ciinkii bunlar abstirt kararlar olmuyordu.” (K24).

“Lisede aldigin kararlar1 6zgiir olarak alamiyormusum buraya gelince fark ettim bunlari. Orada
belli bir yarg: belli bir diigiince var hakim olan. Ayakta kalabilmek ve kabul gorebilmek icin o
distincenin gercevesinde toplaniyorsunuz ve aldiginiz kararlari o distinceler belirliyor...buraya
geldigim zaman tamamen ozgiir bir sekilde her istedigim karar1 verdim” (K19).
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Tema 3 - Sosyal Katillm: Kamplis Firsatlari ve insan Cesitliligi

Tablo 3

Sosyal Katilim Alt Temalari ve Kodlari

Alt temalar Kodlar

Sosyallesme firsatlari (f=79) e Kampiiste zengin sosyallesme olanaklar:

*  Cok sayida 6grenci kuliibii

e Sosyal ve akademik yasamda destek mekanizmas olarak arkadaslara sahip olmak
®  Sosyal medya hesaplar

e Kiiltiirel ve sportif faaliyetler

e Mezunlarla etkilesim

ODTU Kiiltiirii (f=62) ¢ Giivende, emniyette hissetmek

o Ozgiirliik / Haklari igin seslerini yiikseltmek

e Akademik 6zgiirliik

®  Yesil olmak ve doga sevgisi

e Konuksever kampiis ortami / Biiyitk kampiis alani

e Siyasi olarak sol kanat / Daha liberal

Insan Cesitliligi (f=54) e Kendilerinden farkli insanlar1 tanimak
e Farkl insanlarla etkilesim

* Bagkalarina saygi duymay: 6grenmek

e Ogrencilerin kiiltiirel sermayelerindeki farkliliklar

Caligmanin tiglincti ana temast, tiniversite kampusiiniin 6grencilerine sagladig: firsatlar ve ce-
sitliligi icermektedir. Kampus yasamu, firsatlar ve aktiviteler soruldugunda, neredeyse tiim 6g-
renciler kampiiste farkli altyapilardan gelen insanlarin bir arada olmasini degerli bulduklarini
sOylemiglerdir. Ayrica kampiise kiiltiirel, sportif ve kariyerle ilgili aktiviteler sayesinde sosyal
katilimlarinin yiiksek oldugunu belirtmiglerdir. Bu vaka g¢alismasinda, {iniversite benzersiz
kampus yapisi ve firsatlar1 nedeniyle segilmistir ve 6grenciler, kampusiin fiziksel kapasiteleri
konusunda bazi endiseleri olmasina ragmen, sunulan firsatlar1 ve farkliliklari barindan insan-
larin varligini takdir ettiklerini agik¢a belirtmislerdir.

Kampistin sundugu firsatlar anlaminda 6grencilerin cesitli sosyallesme faaliyetlerini
dile getirdikleri goriilmektedir. Ogrenciler 6zellikle bu firsatlarin onlarin akademik ve sosyal
hayatlarinda bir destek mekanizmasi olarak gérmelerine sebep olmaktadir. Ornegin dgrenci-
ler, sosyal medya hesaplarini ve kampiistin yakin gevresini (100.Y1l), sosyallesmek, 6grenmek
ve giinlitk yasamlarinda kargilagtiklari sorunlari ¢ozmek igin kullanmaktadirlar. Bir bagka 6r-
nek de bolimdeki ders kaydi veya danismanlik sistemiyle ilgili prosediirler hakkinda sosyal
medyadan bilgi edindikleridir. Sosyal medya araciligiyla, belirli 6gretim tyelerinin beklen-
tilerini veya sinavlarini ve kampiiste meydana gelen olaylar1 da ogrendiklerini belirtmigler-
dir. Aragtirmanin bir diger onemli bulgusu da kampiis ortaminin sundugu ¢ok sayida 6grenci
kuliibii, kiiltiirel faaliyet ve spor takimlaridir. Universitede 100°den fazla 6grenci kuliibii, 43
spor takimi ve 200°den fazla kiiltiirel faaliyet olmasi nedeniyle 6grenciler bu imkanlarin geli-
simlerine katki sagladigini séylemislerdir. Ogrenciler, bu faaliyetlere ayrilan kaynaklarin son
derece farkindadir ve bunlari kullanmaktadir.
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Universite kiiltiiriine iliskin bulgulardan en ¢arpici olani ¢ogunlugu kadinlardan olusan
ogrencilerin sehre kiyasla kampiiste kendilerini giivende ve emniyette hissetmeleridir. Univer-
sitenin bulundugu tilke ya da sehir 6zelinde kendilerini 6zgir hissetmekte ve ozgiirliketi or-
tamin tadini ¢ikarmaktadirlar. Universite kampiisii 6grencilerin 6zgiirce hareket edebildikleri,
giyinebildikleri ya da kendilerini ifade edebildikleri bir mekan olarak tanimlanmigtir. Bazi
ogrenciler kampiis ortami ile kampiis dig1 arasindaki farki da vurgulamistir.

Kampiis giivenligi ve ozgiirlugi ile ilgili olarak 6grenciler, kendileri olduklari icin sayg:
gordiiklerini hissettiklerini veya farkli gecmislerden ve altyapilardan gelen diger kisilere saygi
duymayr 6grendiklerini belirtmiglerdir. Turkiye’deki tim sehirleri temsil eden tniversite 0g-
renci niifusu, 6grenciler tarafindan gesitlilik olarak goriilmektedir. Farkli sehirlerin 6tesinde,
farkli etnik kokenlerden, cinsel yonelimden, uluslardan, dini inanglardan veya farkli yasam
aligkanliklarindan gelen 6grenciler gesitliligin bir parcasi olarak goriilmektedir. Bu gesitlilik
sayesinde farkli gecmislere sahip insanlarla konusma, vakit gecirme ve arkadas olma firsatina
sahip olduklarini vurgulamigladir. Ogrenciler, farkliliklara saygi duyma konusunda artan far-
kindalik dizeyi ve deger yargilarimi degistirme anlaminda tniversitenin donustiriict katkisi
anlaminda dikkate degerdir.

“Kampis icinde ve kampiis diginda ¢ok fark var. Kamptis diginda kimle muhatap olacagim belli
degil ama kampiis icinde daha rahatim. En basitinden bir kiz olarak bir taciz olsa, bagirsam taciz
ediyor bu insan diye ¢cok yardimei olan insan olur bunu ¢ok gordiim, ilgilenirler.” (K29).

“Burada insanlar birbirine karsi daha hosgoriilii daha anlayigh. ODTU kiiltiirii mii desem ne
desem, insanlar birbirlerine internetten ling yapiyorlar ger¢i ama daha hoggoriilii bir ortam var
sanirim. Birine yolda yiiriirken ¢arptigimizda pardon dediginizde 6nemli degil hocam deyip gidebi-
liyor. Burasi soyle bir yer oniintizden ¢ikan birisi sizin icin kapiyi tutabiliyor, disarda boyle bir sey
yok. Digarida birine carptiginizda benim yasadigim yerde yiizde yetmis kavga edersiniz. Yagadigim
yer ile burada ¢ok biiyiik bir fark var” (K20)

“Bizde okulu ev gibi benimseme durumu var. Okul senin evin oluyor, hani Devrim’de fotograf
gektiriyorlar ya, Devrim’i ev haline getirip, gercekten ODTU insanin evi gibi oluyor.” (K18)

“Kag yildir tekvando yapiyorum 9. yilim, milli takima kayabilecek kariyerim oldu aslinda. Kegio-
ren’de tekvandoculardan buraya gelince aydinlanma yagadim. Gergek bir saygi ortami degisti ¢ok
sosyal insanlar... O agidan ¢ok giizel bir aydinlanma yasadim.” (K15).

“Sosyal agidan mitkemmel bir ortam. Etnik koken acisindan, irk agisindan ¢ok fazla insan var.
Farkli milletlerden ¢ok fazla insan var... ¢ok kolay etkilegsime giremiyorsunuz ama bir sekilde
tanigtyorsunuz, konusuyorsunuz ya da dersleriniz ortak oluyor. Kampiis sosyallesme demek.” (K4)

“Sadece insanlarla konusarak bile sosyallesebiliyorsunuz ODTU’de. Sosyallesmek tabii ki 5 kisi-
nin oturup konusmasi degil, kaliteli sosyallesebiliyorum... Imkanlarin farkindasmniz ya ODTU’de,
tiyatro, film ¢ikiyor konuguyoruz. Bu yonetmenin de boyle bir filmi var, boyle bir tarzi var gibi
seyler 6grenmek cok giizel. Denizli fazla muhafazakar... burada herkese cok daha esit bakiliyor...
haremlik selamlik yok burada.” (K9)

“Esit ve sinifsiz bir toplum istiyorum diinyadan, istiyoruz. Mesela bu soyleyecegim sey onyargi
degil ama LGBT bireyler tanimiyordum tasrada, burada kendi arkadas cevremde tanidim. Lise
¢aginda bunu detaylica diigtinmedigim i¢in somut reflekslerim yoktu buraya gelmeden 6nce...Bu-
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raya geldim o insanlari tanidim, elegimden gecirme firsatim oldugu zaman lisede yasayabilecegimi
tahmin ettigim bir durumda tam kargida bir pozisyon aldim. Bu 6nyarg: degildi ama bilmedigim
bir seyi burada 6grendim.” (K19)

Tema 4 - Katilimi Etkileyen Baglamsal Faktérler: Fiziksel Mekan, Altyapi ve
Universite Yénetimi

Tablo 4

Katilimi Etkileyen Baglamsal Faktoérler: Fiziksel Mekan, Altyapi ve Universite Yonetimi
Alt temalar Kodlar

Fiziksel Mekan ve Altyap: Kisitlamalar: e Agiri kalabalik kampiis

(f= 88) o Yipranmis kampiis binalar:

¢ Calisma salonlari, kiitiiphane, laboratuvarlar ve simflardaki kapasite yetersizligi

e Kampiiste yemek hizmetleri, konaklama ve aksamlari sosyallesmek icin yerlerin kapasitesinin
yetersizligi

e Ulagim sorunlari

¢ Hijyen ve banyo sorunlar:

e Kampiis genelinde iyi wi-fi baglantisi

Universite Yénetimi (f= 20) ® Daha 6grenci dostu yonetim ve tiniversite liderligi ihtiyact
e Universite tarafindan kriz yonetimi
e Insan kaynaklar: ve kalite eksikligi (Ogrenci Isleri ve Danigmanlik Hizmetleri)

e Karar alma siirecinin bir pargasi olmak isteyen 6grenciler

Bu tema, arastirmada kullanilan 6grenci katilimi teorisi boyutlarindan farkli olarak baglamsal
faktorleri icermektedir. Ogrencilerin iiniversite deneyimi ve katilima iliskin verdikleri cevap-
larda sik sik fiziksel mekan kisithliklari, altyap: yetersizlikleri ve tiniversite yonetimi ile ilgili
yasadiklari sorunlar dile getirilmigtir. Tablo 4’te verilen baglamsal faktorlerin de 6grenci kati-
limu ile iligkili oldugu bulgular 1s1ginda soylenebilir.

Ogrencilerin iiniversite egitimini, sosyal yasamlarini ve gelisimlerini ¢ogunlukla negatif
etkileyen faktorler de arastirmada ortaya ¢ikmustir. Ogrencilerin karsilastigi en biiyiik zorluk,
kampiisteki fiziksel alanlarin kapasitesinin yetersizligidir. Ogrenciler, kampiisiin asir1 kalabalik
oldugunu; siniflar, laboratuvarlar, yurtlar, kafeteryalar ve ¢aligma salonlari gibi tesislerin ¢o-
gunun Ogrencilerin Universite yagamina katilm ihtiyaglarini karsilamakta yetersiz kaldigini be-
lirtmigtir. Kamptusteki yipranmig binalar, 6grencilerin deneyimlerini etkilemektedir. Bunun yani
sira barinma, beslenme ve ulasim sorunlarinin da 6grencilerin tniversite yasamlarini etkiledigi
goriilmektedir.

“Bir de devlet iiniversitesi tabii, lab kosullar1 agisindan ¢ok sansli degildik... Tupleri yeniden yika-
yip kullaniyoruz, plastik eldiven olmamasi, bir boya getirmemiz gerekiyor ama 600 dolar, dogal
olarak getirtemiyoruz... boynumuz biikiik kaliyor, hatta ikinci dénem hayvan kesip incelememiz
gerekiyordu, etik kurallar gerektigi icin izin alamadigimiz icin projeksiyondan video izleyerek
yaptik.” (K26)
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“8:40 dersleri, benim dort giin de dersim 8:40’ta. Uyku nedir, ne degildir unuttum. 8:40 derslerine
6:30’da uyaniyorum Sincan’dan gelmek icin... Bizim evin orada bir gelis bir gidis cadde var... birini
atlattim, digerini gegeyim derken araba carpti. 8:40 dersine yetiseyim derken oldu.” (K8)

Son olarak, arastirmanin yapildi§1 zamanlarda tniversitede yasanan pandemi etkileri,
diger kriz durumlari (topluluk etkinliklerini yogun biirokrasi ile engelleme, Bahar Senligi dui-
zenlenmemesi vb.) 6grencilerin iiniversite yonetimine dair bakis agisini etkilemektedir. Uni-
versite yonetiminin ogrencilerle ve tniversitenin geri kalani ile iletisim kurmamasini, sesini
duymamasini ve karar alma siireglerinde iistten kararlar almasini elegtirmistir.

“Ogrenciler siirekli Rektorlitk éniine gitmek zorunda kaliyor, ¢iinkii daha ok bask1 goreceklerini
biliyorlar. Yonetimsel bir sikint1 var okulda, amag verim degil otorite kurmak gibi duruyor. Biz
burada degiliz, ben burada yiiksegim, benim s6ziim dinlenecek diyor sanki. Ama tiniversite dedigi-
niz yer boyle bir yer degil, tiniversite dediginiz yerde 6grencinin de sesi ¢ikar, hocanin da sesi ¢ikar,
hepsi beraber konusur ve ortak bir karar alinir.” (K31)

Tartisma

Universitede 6grenci katilimi hem bireysel hem de kurumsal diizeyde ele alinmas: gereken bir
kavramdir. Ogrencilerin akademik, kisilerarasi ve miifredat dis1 faaliyetlere iliskin gosterdigi
¢aba (Pascarella & Terenzini, 2005) olarak ele aldigimiz 6grenci katilimi i¢ ice gegmis ve bu-
tiinsel olarak degerlendirilmesi gereken boyutlari icerir. Bir bagka deyisle, 6grenci deneyimine
parcali bir bakis agis1 yerine Giniversitenin sundugu bir dizi organik iligki olarak ele almak daha
anlamli olacaktir. Ornegin, akademik boyutta égrencilerin 6gretim iiyeleri ve diger 6grenci-
lerle geligtirdikleri aglar, onlarin akademik ya da sosyal katilimina etki edebilmektedir. Ya da
biiylimenin 6énemli bir parcasi olan karar verme ve sorumluluk alma becerileri derse devam,
arkadag secimi, topluluklara katilim gibi farkl konularda kendini gosterebilir.

Bitiinsellik ve i¢ ice gecmis perspektif cercevesinde tiniversitelerin sundugu egitim-6g-
retim niteliginden, kampiis ortamina, 6grenci kuliiplerinin ¢esitliliginden, alt yapi, barinma ve
beslenme gibi hizmetler akademik, sosyal ve psikolojik katilimin etkilerini de anlayarak gelis-
tirilmelidir. Ornegin, Karabchuk ve Yoschina (2023) akademik ortamin 6grenci katilimini ar-
tirma konusunda en giiglii yordayici oldugunu soylemektedir. Bu ¢alismada da Hazirlik Oku-
lu’'ndan bolime gegiste 6grencilerin yasadigi akademik uyum sorunlarinin onlarin akademik
deneyimini etkiledigini goriilmektedir. Ozellikle bu gegis sirasinda yasadiklari belirsizlikler ve
beklentilerin net olmayisi onlarin olumsuz deneyimler yasamalarina neden olmaktadir. Durum
calismasi Ingilizce hazirlik smnifi olan ODTUde gerceklestiginden bu ilk yil deneyimi ve bo-
lumlere gegis dikkate degerdir. Krause ve digerleri (2005) universitenin ilk yillarinda yasanan
deneyimin, 6grenci basarisina, devam, katilim ve motivasyona etkisi oldugunu séylemislerdir.
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Kantanis (2000) de 6grencilerin ilk yil sosyal gecisi olumlu bir sekilde yapamadiklarinda geri
kalan siiregte zorlandiklarini bulmusgtur.

Almarghani ve Mijatovic (2017) de Libyali 6grencilerin katilimi tizerine yaptiklar: arag-
tirmada Universitenin 6grenme ortamu ile iligkisini incelemislerdir. Aktif-6gretim stratejileri-
nin, ogretim tyesinin 6gretim becerilerinin, teknoloji kullanimi ve Universitenin taninirhgini
ogrenci katilimini en ¢ok yordayan faktorler oldugu bulgular arasindadir. Bu ¢alismada da
ogrenciler, 6gretim tiyelerinin niteligi, acik iletisim ve beklentilerin olumlu deneyimlere yol ac-
g gorulmistiir. Bu noktada, iyi tasarlanmig 6gretim ve 6grenme deneyiminin 6grencilerin
akademik katilimini ve 6grenmelerini etkiledigi soylenebilir (Emil, 2019). Tersi durumlarin da
olumsuz katilima ve deneyimlere yol actig1 agiktir. Ayrica 6grencilerin zorlayict olan akademik
deneyimi ODTU’de okuyor olmanin getirdigi beklendik bir durum olarak degerlendirmesi
onlarin gigli aidiyet duygusunu ve yiksek motivasyonunu gostermektedir.

Ikinci olarak, 6grencilerin sosyal katilim boyutunda ODTU’deki insan ve aktivitelerin
cesitliligini belirtmeleri kampiis ve kurum kiiltiirintin sundugu firsatlar agisindan degerlidir.
Sosyal katilim altinda farkliliklarla karsilasma, bir arada olma ve saygi duymay1 ogrenmeleri
universite egitimi ve toplumsal fayda adina ¢ok 6nemli bir katkidir. Bir diger yandan 6grencile-
rin Universiteyi “Ozgiirluklerin yasandig1 yer” olarak tanimlamalari da dikkate degerdir. Benzer
sekilde Min ve Chau (2010), ilk yil 6grencileri ile yaptiklari arastirmada farklilagan tiniversite
kampiisiiniin sosyal katilimi artirdigin1 bulmuslardir. Universitenin sagladig1 bu i¢ ice gecmis ve
organik iligkiler yapilandirilmig veya yapilandirilmamis, kasith veya tesadufi olabilir. Burada
onemli olan yiiksekogretim yoneticilerinin bu iligkilerinin etkisini ve sonuglarini anlamalari, ge-
sitliligi yaratacak ozgiir tiniversite kiiltiiriine ve altyapisina olanak saglamalaridir.

Ugiincii olarak, iiniversitede biiyiimeyi 6grenmek olarak psikolojik katilim, Christie’nin
(2009) “6grencilik yapmak” yerine “6grenci olmak” kavrami gergevesinde ele alinabilir. Og-
renciler tiniversite egitimi sirasinda derse gitmek, ders ¢alismak ya da akademik aktivitelere
devam etmek gibi eylemler disinda igsel, duygusal ve kimlik ile ilgili boyutlarda kendilerini
gozlemlemekte ve duygularini anlamaya ¢alismaktadirlar. Universite, bu noktada yasamlarin-
da birey olmak i¢in gerekli olanaklari sunan 6nemli bir dénemdir (Christie, 2009). Bu donem-
de ogrencilerin direng gelistirmeleri ve iyi olusu onlarin akademik basarilarini, sinif katilimini
ve motivasyonunu da olumlu etkileyecektir (Birni, 2023).

Dordiincii tema olarak ortaya c¢ikan baglamsal faktorler ozellikle de altyapr yetersiz-
likleri ve kisithliklar 6grencilerin kampiis igerisindeki yasamlarini birebir etkilemektedir.
Ozellikle yetersiz laboratuvar olanaklari, yipranmis kampiis binalar1 ve altyap yetersizlikleri
ogrencilerin katilim deneyimini olumsuz etkilemektedir. Mugizi’nin (2021) Uganda’da 6zel
bir tiniversitede yaptigi calisma, sinif ortaminin 6grenci katilimini yordayan en 6nemli degis-
ken oldugunu gostermektedir. Ayrica iiniversite altyapisi ve olanaklarinin 6grenci katilimu ile
olumlu bir iligkisi oldugu da ¢alismada belirtilmistir. Bu tema kapsaminda belirtilen son konu
da tiniversite yonetiminin 6grencilerin sesini duymasi, ilgili konularda 6grencileri karar verme
streclerine dahil etmeleri gerektigidir. Avcl ve Gok (2022) bu anlamda tiniversite yonetimle-
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rinin Ogrencileri bilgilendirme ve aktif katilim konularinda eksiklikleri oldugunu soylerken;
Korkut (2002) da tiniversite senatolarinda 6grenci temsiliyetinin zayif oldugunu belirtmigtir.

Arastirma bulgular1 i1ginda yuksekogretim liderleri ve politika yapicilara ilk onerimiz,
Ogrenci Isleri kavramina biitiinciil bakis acisi gelistirmeleridir. Burada kastettigimiz biirok-
ratik igler yapan ogrenci isleri ofisi degil, ogrenci gelisimi ve 0grenmesi tizerine akademik
destek birimi olarak gorev yapacak bir yapilanmadir. Turkiye’de sayili tiniversitede ve durum
calismasi yapilan tiniversitede de yer alan Ogrenci Dekanhigi bu anlamda olumlu bir gelisme
olmakla beraber heniiz bu biitiinciil bakisa sahip degildir. Ogrenci Dekanlig1 gibi yapilar, egi-
tim-6gretim faaliyetlerini ve gelisen egitim teknolojilerini 6grenci 6grenmesi agisindan ele alip,
onlarin gelisimi ve doniigimii i¢in akademik destek personeli ve alt yapilar ile birlikte sunabi-
lirler. Ayrica Ogrenci Dekanligy, bir iiniversitede gergeklesen psikolojik, sosyal, kiiltiirel, spor-
tif ve kariyer gelisgimi alanlarinda sunulan hizmetlerin de genis bir cerceveden gekillenmesine
ve birbirini destekleyen mekanizmalar olarak ¢calismasina da izin verecektir. Bu yapisal oneriye
ek olarak durum calismasina konu iiniversitede bulunan Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi (OGEM) de iyi 6rnekler arasindadir ve Ogrenci Dekanligi'na
iligkili olarak ozellikle akademik katilim konusunda ¢aligmalarini yiiriitebilir.

Bugiin Turkiye’de tiniversite denince aklimiza gelen ilk konu tiniversite sinavi ve yerles-
tirme olup, egitime bagladiktan sonra yasanan deneyimler, 6grenme siirecleri ve 6grenci gelisi-
mi golgede kalan konulardir. Ogrencilerin hazirlik okulunu Lise 5. sinif olarak tanimlamalari
ve boliime gegtikten sonra yaptiklar: degerlendirmeler Gniversiteye dair gergekei beklentilere
sahip olmadigini gostermektedir. Hazirlik okulu 6grencilerin ozellikle akademik ve psikolojik
dayaniklihk agisindan boliimlere daha iyi hazirlanmalarina olanak saglayan oryantasyon ve
akran mentorliugu programlar: ile desteklenebilir. Bu tiir bir oryantasyon programi akademik
yila yayilmig olarak tiniversite egitiminden beklentilerin konusuldugu, sosyal ve psikolojik ha-
yata iliskin konularin ele alindig1 yuz yuze ya da sosyal medya araglar ile gerceklestirilebilir.

Caligmanin 6nemli bulgularindan biri de tniversite deneyiminde cesitlilik ilkesidir.
Yani, ogrenciler ne kadar farkl ve gesitli deneyimin parcasi olurlarsa o kadar ¢ok geligir ve
farkliliklara dair diinya gorisu gelistirebilirler. Bu cesitlilik, akademik ilerlemeyi etkileyen egi-
tim-6gretimde uygulanan farkli pedagojiler, alternatif degerlendirme yontemleri, kampiiste
gerceklesen akademik toplantilar ve bugiin konusmaya bagladigimiz tiretken yapay zekanin
egitimde kullanimi olabilecegi gibi, toplumun bir pargasi olan birey olarak gelisimlerini des-
tekleyecek ogrenci topluluklari, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ve insan iligkilerini de igerir. Bir
devlet iiniversitesi olarak ODTU’ye 81 ilden ulusal ve 81 iilkeden uluslararas: 6grenci (ODTU
Ogrenci Isleri Faaliyet Raporu, 2023) geliyor olusu bu anlamda zenginlestirici bir 6zelliktir.

Son olarak, tiniversite kamptisiniin sundugu guvenli, 6zgir ve hosgoriili atmosfer 6gren-
cilerin Gniversitelerine baghligini artirmakta ve dolayisiyla birey olarak gelisimlerini desteklemek-
tedir. Universite yoneticileri bugiin iiniversitelerde yasananlarin aksine dgrencilere ve hatta diger
tum bilegenlerine sundugu 6zgiir ve canli bir ortam ile bu anlamda 6rnek kurumlar olmalidir.
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Arastirma Sinirhihiklari

Arastirma, Turkiye yuksekogretim ekosistemi distinuldiginde tarihsel ge¢misi ve akademik
kiiltiirii giiglii ve koklii bir iiniversite olan ODTU’de gerceklestirilmistir. Bu anlamda icinde
bulunduklari baglamsal faktorlerin yani sira tiniversite sinavinda se¢gme ve yerlegtirme ile ge-
len 6grenciler belirli demografik 6zellikler tagiyabilir. Okuduklar lise tiirti, sosyoekonomik,
kiiltiirel, akademik bagar1 gibi karakteristiklerin 6grenci katilimina etkileri bu ¢alismada ele
alinmamistir ve bu da arastirmanin kisithliklarindan biridir.

Bir bagka kisitlilik da durum calismasi olmasi nedeniyle arastirma sonuglarinin diger
universitelere genellenemez olmasidir. Bu aragtirma 6grenci katilimina biitiinciil ve derinleme-
sine bakarak, iyi uygulamalar ve akademik kiiltiir 6gelerini tespit etmis ve 6grenci merkezli
yiksekogretim politikalarina katkida bulunmaya ¢alismistir. Tiirkiye’deki tiniversite 6grenci-
lerine dair genelleme yapabilmek ve demografik faktorleri ele alan iligkisel analizler yapabil-
mek i¢in nicel aragtirma yapilmasi gerekmektedir.

Sonu¢

Universiteye gitmek ve bu deneyim ile gelismek ve doniismek bir iiniversitenin 6grencilerine
verecegi en onemli kazanimlardan biridir (Tinto, 1996). Ve bu dontsiim tniversitenin adi veya
sik binalari ile gerceklesen bir eylem degildir. Kurumun 6grencilerine —bu ¢alismanin odagi
oldugu i¢in— sundugu akademik nitelik yaninda sosyal, kiiltiirel, psikolojik destekleyici meka-
nizmalara bakmak gerekir. Ogrenciler iiniversitede ne yasar? sorusu égrenciler, 6gretim iiye-
leri ve tiniversite yoneticileri igin yanitlanmasi gereken énemli bir sorudur. Nitelikli tiniversite
egitiminin en basit tanimiyla sunulan deneyimler buitiinii oldugunu séyleyebiliriz. Bu nedenle
de arastirmamiz 6grencilerin tUniversite deneyimlerine biitiinciil bir bakis acis1 gelistirerek aka-
demik, sosyal ve psikolojik katilimini incelemis ve bu temelde destekleyici ve iyilestirici strate-
jiler ve politika onerilerinde bulunmustur.

Universite yoneticileri, nitelikli bir {iniversite egitimi i¢in biitiinciil bir egitim planlamasi
ve katilmai liderlik anlayisi ile 6grencilerine daha anlamli ve faydali bir tiniversite ortami su-
nabilirler. Zira, 6grencilerine asagida yer verdigimiz bakis agisini kazandiran iiniversite, ana
gorevlerinden birini gergeklestirmis demektir:

“Diinyaya agilmak istiyorum, global ¢apta ¢aligmak istiyorum, ileride yagantimi bu se-
kilde planliyorum... ODTU bana bunu kazandirdi. Gegenlerde bir sey okudum. ODTU nedir?
“Hazirliga girdiginde o tek kollu sandalyede otururkenki tirkekligin ve mezun olurken pankart
tagirkenki yiiriiytstindeki mesafedir” diyor hani. Gergekten devam ediyor olmak benim icin
¢ok biyiik bir art1.” (K17)
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